0 ®

Education and Culture

Proiect pilot nr. RO/OS’»/B/F/PP-175017Le ona rd 0 d d VI nci

SME
COUNSELLING

LISTA MANUALELOR DE TRAINING

Partener Titlu manual Nivel

P1 (ECOMET) Managementul Proiectelor 3

P2 (CNIPMMR) milr;iﬁement de Proiect pentru Intreprinderi Mici si 3

Rezolvarea Creativa a Problemelor si Strategii de
Introducere a Schimbarii

Managementul Performantelor Financiare pentru 1
Intreprinderi Mici si Mijlocii

Responsabilitatea Sociala pentru Intreprinderi Mici si 5
Mijlocii

Lean Manufacturing — Metode pentru Reducerea 5
Costurilor

Comunicare 1-5

Coaching — Metod& de Imbunatatire Continua a
Competentelor

P3 (APl VARESE) Managementul Timpului

Conducerea — pentru Optimizare

P4 (Prov. Di Varese) | Concilierea Sexelor

Competente Sociale
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Calculul Indicatorilor de Performanta (Balanced score

P5 (GQA) cards)

Best

Managementul Calitatii Totale (TQM) Practices

Reguli de Buna Practica de Fabricatie

Managementul de Proces

Sistemele Managementului Calitatii

Audit Intern

Vizualizarea Proceselor Primare de Productie

Misiunea Companiei
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Managementul Riscului

Fise de Post si Profiluri de Competenta

P6 (Ac. Lodz) Motivarea si Stilul de Mnagement

Coaching, Mentoring, Consiliere

Dezvoltarea Competentelor
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Managementul de Echipa

P8 (Techne) Analiza si Dinamica Organizationala

Cultura de Firma

Metode de Interventie in Organizatii

Dezvoltarea Standardelor Interne

Scheme de Invatare Organizationala
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Controlul Intern si Inspectia Interna




